ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI ILISESTI
Nr.1588/05.04.2022

ANUNT DE CONCURS

Primadria Comunei Iligesti, Judetul Suceava organizeazi concurs la data de
05.05.2022, ora 10.00 (proba scrisi) si la data de 06.05.2022, ora 10.00 (interviul),
pentru ocuparea unui post contractual vacant de asistent social debutant, ’in' cadrul
compartimentului asisten{d sociald §i comunitard, din aparatul de specialitate al
primarului comunei Iligesti.

Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs - 12.04.2022-27.04.2022.
Data selectiei dosarelor de concurs - 28.04.2022, ora 10.00

Data proba scrisa - 05.05.2022, ora 10.00,

Data afigarii rezultatelor la proba scrisi - 05.05.2022, ora 15.00,

Data interviu - 06.05.2022, ora 10.00,

Data afigarii rezultatelor la interviu - 06.05.2022, ora 15.00,

Data afigarii rezultatelor finale ale concursului - 05.05.2022, ora 15.30.

Dosarul de inscriere se va depune la sediul Primariei comunei Iligesti, la registratura
Primariei comunei Ilisesti, judetul Suceava, pand la data de 21.04.2022 sl va
cuprinde:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae;

¢) copia actului de identitate:

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munca $i in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/ functiei sau pentru exercitarea profesiei;
f) copia adeveringei care atesta starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar;

h) dovada inscrierii in Colegiul National al Asistentilor Sociali sau declaratie pe
propria raspundere ci pan la semnarea contractului individual de muncd/ incadrarea
pe perioadd nedeterminats, va prezenta inregistrarea sa in CNAS — in caz contrar
concursul este declarant nul;

i) declaratia de consingdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal.



Conditiile generale de participare la concurs sunt:

o cetatenie romand, cetafenia altor state membre ale UE sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia.

o cunostinte de limba romand, scris si vorbit.

o varsta minima reglementatd de prevederile legale.

o capacitate deplind de exercitiu.

o o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medical de families sau de o unitate
sanitara abilitata.

o indeplinire conditiile de studii sau alte conditii specifice potrivit postului scos la
concurs, respectiv studii superioare de lungéd/scurta durata in domeniul asistentei
sociale, absolvite cu diploma.

o fard condamnari definitive pentru savargirea unei infractiuni.

Conditiile specifice de participare la concursul sunt:

o - studii universitare de specialitate de lungd duratd, absolvite cu diploma de
licentd in asistentd sociald, necesare exercitdrii atributiilor postului contractual
vacant de asistent social debutant din cadrul compartimentului asistenta sociala
$i comunitard, din aparatul de specialitate al primarului comunei Ilisesti.

o - inscriere in Colegiul National al Asistentilor Sociali sau declaratie pe propria
raspundere cd pana la semnarea contractului individual de munc#/ incadrarea pe
perioada nedeterminatd, va prezenta inregistrarea sa in CNAS — in caz contrar
concursul este declarant nul.

o - minimum de ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
contractuale — 1 (unu) an.

Bibliografia pentru concurs:

1. Constitutia Romaniei;

2. OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile
ulterioare - Partea a-6-a, Titlul I si II;

3. Legea nr.7/2004 privind codul de conduiti al functionarilor publici, republicata, cu
modificarile §i completrile ulterioare:

4. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completarile
ulterioare;

5. H.G. nr.50/2011 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare Legii
nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile s1 completérile ulterioare;
6. Legea nr.277/2010 privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

7. H.G nr.38/2011 privind aprobarea Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei:

8. Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, republicati, cu modificirile si completdarile
ulterioare;

9. H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare i
functionare a serviciilor publice de asisten{d sociald §i a structurii orientative de
personal, cu modificarile i completarile ulterioare:



10.  Legea nr.226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie;
11. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduit al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, republicat, cu modificérile si completarile ulterioare;
12 H.G. nr.1073/2021 pentru aprobarea Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie;
13. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile §i completdrile ulterioare;
14. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;
15. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Informatii suplimentare sepot obtine la telefon 0230/521248 sau la e-mail
primaria_ilisesti(@ yahoo.com.
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